ngresar a la siguiente liga: 


https://learningapps.org/display?v=ptxa0u7dj23 


Recomendación: El primer juego contiene varios recuadros, para no 
confundirnos sugiero que junten todos los cuadros con descripción, distribuyan 
los cuadros con concepto y poco a poco los vayan uniendo. 


Estrategia de Estrategias a nivel Estrategia Estrategias de Planeación táctica 
diferenciación organizacional A enfoque 


a a n 
Método o sistema Acciones estudia- Aquella que define 


para ejecutar o Características | Acciones para que ; Concentrarse en | los resultados de 
conseguir algo. | peculiares del pro-] una compañía | los fines, teniendo! yn grupo especí- | las principales di- 
ducto distintas a | compita con éxito | €n cuenta la posi-. fico de clientes, en | visiones y/o de- 
las que ofrece la en un mercado | Ción competitiva | un segmento, oen | partamentos que 
competencia particular de la organización un mercado con | se deben obtener 
EP y los posibles es- necesidades para que la em- 
Plan estratégico cenarios a futuro. OCIO presa logre sus 
Escuelas netas alobale 
Prescriptivas Estrategias a nivel 7 
Plan global a largo x corporativo Estrategias a nivel 
plazo que marca INEA funcional 
el camino de toda Escuelas preocu- Y 
la organización, y padas por cómo [i Erica que Pezca 
rige la obtención, se deberían for- compañía en dos perspec- Acciones y com- 
uso y disposición mular las estrate- a tivas; por un lado, deter- promisos de los 
de los medios ne- gias, forman lo - iio pre pr recursos y objeti- 


cesarios para al- que se denomina una compañía, y por olro vos establecidos 
agad E lo refleja la dirección z 
canzar los objeti- el pensamiento $ que sigue la organización en las difer; 
Sai My las funciones cum- á ji 
vos generales de estratégico 1 a e a áreas funci 
la empresa. racional. a. proceso de esta dirección. de las em 


AE 


Escuelas Ventaja álisis del medio Análisis del medio 
descriptivas competitiva biente externo | ambiente interno 
A 3 


Escuelas que adoptan Se planea para [as Amenazas y | Sistemas de informa- 
un enfoque descriptivo poder competir Iportunidades, In- | ción, Normas, políti- 


rre con ventajas so- ili econó- [us procesos Habi- 

decisión estratégica y bre los otros pro- > 

que, portanto, se cen- ductores de bie- bernamental, 

tran en mostrar des- nes y servicios si- Marco jurídico, 

eriptivamente cómo y milares o sustitu- endencias de ne- 

desarrollan las estrate- tos de los quela | ocios, Demogra- [iró financiero, Nivel de 

gias en la empresa. empresa genera u ía, son variables { calidad, son variables 
ofrece. del medio del análisis de medio 


i 2 biente? 
Estrategia de lide- ambiente? ambiente 


razgo en costos 


Ofrecer en el mer- 
cado un producto 
a un precio inferior 
comparado a la 
competencia 


juego 2 


Revisión de la Mi- 


Analisis del en- Análisis del en- Establecer objeti- Generar 
sión, Visión y torno externo torno interno vos de largo plazo estrategias 
valores 
Evaluar las 
estrategias 


Establecer planes 


de acción Ñ 


Medir y evaluar 
resultados 


Asignar recursos 


No se porque me lo marco como incorrecto pero se me hizo logico 
djlfgaoidjgakñijcfgvsexqawsdrtfgyuhjnimkl 


